Anlage 1

Gemeinde Schdnbeck - Stellenplan

2026

1. Anderung

09.12.2025

Lfd. Nr. |Bezeichnung d. Stelle Amts- Anzahl und Bewertung im tatséchliche Besetzung und |Anzahl und Bewertung im |Stellenvermerke
bzw. Funktionsbhezeichnung Vorjahr Bewertung zum 30.06. des Ifd. Jahr
Vorjahres
Bemerkungen
EG EG EG
1 Kommunalarbeiter 0,2100 AT 0,1666 AT 1,1000 AT 3 geringf.Besch.*
zuzgl. 1 TZ-Besch.
2 Objektbetreuer Wohnung 0,0150 AT 0,0128 AT 0,0150 AT 1 geringf.Besch.*
3 Gemeindezentrum 0,0700 AT 0,0641 AT 0,0700 AT 1 geringf.Besch.*
Stellenumfang gesamt 0,2950 0,2435 1,1850
AT = AuBertariflich
* §3 Abs. 1 StPIV M-V




Veranderungsliste zum Stellenplan Gemeinde Schdnbeck
2026

B Einrichtungen und Betriebe

Hoéher-, Herabstufungen und
Umwandlungen

Lfd. Nr. im Amts-/Funktions- Zahl der
Stellenplan bezeichnung Stellen von EG nach EG
1 Kommunalarbeiter 0,89

AT = aul3er Tarfi

Zugange EG Abgange EG

ML-Gesetz

Anlage 2

Bemerkungen

Neuschaffung 01.01.2026



Anlage 3

Stellenplanquerschnitt 2026 Gemeinde Schonbeck 09.12.2025
A Verwaltung
B Einrichtungen und Betriebe
Beschéftigte nach TV6D
Entgeltgruppe
Produkt|Amt/Abteilung 10 9c 9b 9a 8 7 20 AT insgesamt
11401 |Kommunalarbeiter 1,1000 1,1000
11402|Objektbetreuer Whg. 0,0150 0,0150
57301|Gemeindezentrum 0,0700 0,0700
57301|Gemeindezentrum 0,0000 0,0000
Summe 1,1850
Vorjahr 0,2950
mehr 0,8900
weniger 0,0000
Zusammenstellung
Summe A 0
Summe B 1,1850
Summen A+B 1,1850

AT = AuBertariflich




